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PROPUESTA DE ACUERDOS DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA
DE ACCIONISTAS DE APPLUS SERVICES, S.A. CONVOCADA PARA LOS
DIAS 19 Y 20 DE DICIEMBRE DE 2024 EN PRIMERA Y SEGUNDA
CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE



ACUERDO RELATIVO AL PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DiA

Modificacion de los Estatutos Sociales de la Sociedad a fin de adaptar su contenido
a la nueva condicion de la Sociedad como sociedad an6nima no cotizada,
incorporar mejoras técnicas y simplificar su redaccion.

Modificacion del articulo 3 de los Estatutos Sociales de la Sociedad

Modificar el articulo 3 de los Estatutos Sociales de la Sociedad que, en adelante y
con derogacion de su version anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 3°.- Domicilio social y pagina web corporativa

3.1  La Sociedad tiene su domicilio en Madrid, calle Campezo 1, edificio 3,

Parque Empresarial Las Mercedes.

3.2 Por acuerdo del Organo de Administracion podra trasladarse el domicilio
social dentro del mismo término municipal donde se halle establecido, asi como
crearse, trasladar o suprimir las sucursales, agencias y delegaciones que el

desarrollo de la actividad social haga necesario o conveniente.
3.3 Ladireccion de la pagina web de la Sociedad serda www.applus.com.

3.4  La modificacion, el traslado o la supresion de la pagina web podran ser
acordados por el Organo de Administracién, en cuyo caso quedard habilitado para
modificar el parrafo anterior de este articulo. El acuerdo de modificacion, traslado
o supresion de la pagina web se hara constar de conformidad con lo previsto en la

2

Ley.
Modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales de 1a Sociedad

Modificar el articulo 5 de los Estatutos Sociales de la Sociedad que, en adelante y
con derogacion de su version anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 5°- Capital social y forma de representacion

5.1  El capital social se fija en la cifra de DOCE MILLONES NOVECIENTOS
SIETE MIL CUATROCIENTOS TRECE EUROS Y TREINTA CENTIMOS DE EURO
(12.907.413,30€), y esta representado por CIENTO VEINTINUEVE MILLONES
SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y TRES (129.074.133) acciones
ordinarias, de DIEZ CENTIMOS DE EURO (0,10.-€) de valor nominal cada una de
ellas, totalmente suscritas y desembolsadas y pertenecientes a una unica clase y

serie.

5.2 Las acciones de la Sociedad estan representadas por medio de anotaciones
en cuenta y se regiran por la normativa aplicable.



5.3 Lallevanza del registro de anotaciones en cuenta de la Sociedad corresponde
a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion
de Valores, S.A. (Iberclear) y a sus entidades participantes.

5.4  La legitimacion para el ejercicio de los derechos del accionista se obtiene
mediante la inscripcion en el registro contable, que presume la titularidad legitima
v habilita al titular registral a exigir que la Sociedad le reconozca como accionista.
De igual modo, si la Sociedad realiza alguna prestacion a favor de quien figure como
titular de conformidad con el registro contable, quedara liberada de la obligacion
correspondiente, aunque aquél no sea el titular real de la accion, siempre que la
realizara de buena fe.”

Modificacion del articulo 6 de los Estatutos Sociales de la Sociedad

Modificar el articulo 6 de los Estatutos Sociales de la Sociedad que, en adelante y
con derogacion de su version anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 6°.- Derechos y obligaciones de los titulares de acciones

6.1  Cada accion confiere a su titular los derechos establecidos en la Ley y en los

presentes Estatutos.

6.2  La tenencia de una accion implica la sumision a los Estatutos Sociales y a
las decisiones del Organo de Administracién y de la Junta General, sin perjuicio de

los derechos de impugnacion y separacion previstos por la Ley.”

Derogacion del articulo 9 de los Estatutos Sociales de la Sociedad y
renumeracion del resto de articulos

Derogar el articulo 9 de los Estatutos Sociales de la Sociedad.

Y asimismo, renumerar en consecuencia los articulos siguientes, 10, 11, 12, 13, 14,
15,16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
37, 38, 39 y 40 que pasaran a ser, respectivamente, los articulos 9, 10, 11, 12, 13, 14,
15,16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
37,38y 39.

Modificacion del articulo 10 (articulo 9 tras la renumeracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad

Modificar el articulo 10 (articulo 9 tras la renumeracion) de los Estatutos Sociales de
la Sociedad que, en adelante y con derogacion de su version anterior, pasard a tener
la siguiente redaccion:

“Articulo 9°- Organos de la Sociedad

9.1  Los organos de gobierno de la Sociedad son la Junta General de Accionistas
y el Organo de Administracién, y en lo no previsto en estos Estatutos Sociales se
regiran por lo dispuesto en la Ley.



9.2 Las competencias que no hayan sido legal o estatutariamente atribuidas a la

’

Junta General de Accionistas corresponderan al Organo de Administracion.’

Modificacion de los articulos 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20 y 21 (articulos 10,
11,12, 13, 14,15, 16, 18,19, y 20, tras la renumeracion) de los Estatutos Sociales
de la Sociedad

6.1.  Modificar el articulo 11 (articulo 10 tras la renumeracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacion de su version
anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 10°- Junta General de Accionistas

10.1 La Junta General de Accionistas es el maximo organo de decision de
la Sociedad en las materias propias de su competencia.

10.2  Los acuerdos de la Junta General debidamente constituida, adoptados
con arreglo a los Estatutos Sociales y a las disposiciones legales vigentes,
obligaran a todos los accionistas, incluso a los ausentes, a quienes se
abstuvieran en las votaciones, a los disidentes y a los que carezcan del
derecho de voto.

10.3  En todo lo no previsto en estos Estatutos sera de aplicacion lo
dispuesto en la Ley.”

6.2.  Modificar el articulo 12 (articulo 11 tras la renumeracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacion de su version
anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 11°- Convocatoria de la Junta General de Accionistas

11.1 Las Juntas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,
deberdn ser convocadas mediante anuncio publicado en la forma y con el
contenido minimo previstos en la Ley, por lo menos un mes antes de la fecha
serialada para su celebracion, salvo en aquellos supuestos en los que la Ley
exija una antelacion superior.

11.2  El anuncio expresara el dia y hora en que se celebrara la Junta, asi
como los asuntos que hayan de tratarse, la forma de celebracion (presencial
o telematica) y, en su caso, el lugar de la reunion. El anuncio mencionara
asimismo el derecho de los accionistas a examinar en el domicilio social y,
en su caso, a obtener, de forma inmediata y gratuita, copia de los documentos
que han de ser sometidos a la aprobacion de la Junta y, cuando proceda, el
informe de los auditores de cuentas y los informes técnicos correspondientes.

En el anuncio podra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si
procediera, se reunird la Junta en segunda convocatoria. Entre la primera y



6.3.

segunda reunion debera mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro (24)
horas.

11.3  La difusion del anuncio de convocatoria debera realizarse utilizando,
al menos, los siguientes medios:

(a)  El Boletin Oficial del Registro Mercantil o uno de los diarios
de mayor circulacion en el territorio esparol.

(b)  La pagina web de la Sociedad.

11.4  LaJunta General de Accionistas podra ser convocada para celebrarse
en el término municipal donde radica el domicilio social o, cuando el
Presidente lo estime oportuno por razones de logistica y necesidad en
cualquier lugar de la provincia de Barcelona. Cuando no se indique en la
convocatoria el lugar de celebracion se entenderd convocada para su
celebracion en el domicilio social. La Junta General de Accionistas realizada
de forma exclusivamente telemadtica se considerard celebrada en el domicilio

social.

11.5 No obstante lo anterior, se podra celebrar Junta General de
Accionistas sin necesidad de convocatoria previa si, estando presente todo el
capital social, los asistentes aceptan por unanimidad su celebracion y el

’

orden del dia de la reunion.’

Modificar el articulo 13 (articulo 12 tras la renumeracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacion de su version
anterior, pasard a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 12°- Clases de Juntas

12.1 Las Juntas Generales podran ser ordinarias o extraordinarias y

habran de ser convocadas por el Organo de Administracién de la Sociedad.

12.2  La Junta General de Accionistas ordinaria, previamente convocada al
efecto, se reunird necesariamente dentro de los seis (6) primeros meses de
cada ejercicio, para censurar la gestion social, debatir la aprobacion de las
cuentas anuales individuales y, en su caso, consolidadas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado. Todo ello sin perjuicio
de su competencia para tratar y acordar cualquier otro asunto que figure en
el orden del dia, siempre que concurran el numero de accionistas y la parte
del capital legal o estatutariamente exigidos, segun cada supuesto.

12.3  La Junta General de Accionistas ordinaria serd valida aunque haya
sido convocada o se celebre fuera de plazo.

12.4  Toda Junta que no sea la prevista en los parrafos anteriores tendra la
consideracion de Junta General de Accionistas extraordinaria.”
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6.4.

6.5.

Modificar el articulo 14 (articulo 13 tras la renumeracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacién de su version
anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 13°.- Derechos de los accionistas en relacion con la convocatoria

13.1 El Organo de Administracién convocard la Junta General de
Accionistas siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales y,
en todo caso, en las fechas o periodos que determinen la ley o los Estatutos y
cuando lo solicite un numero de accionistas que representen, al menos, el
cinco por ciento (5%) del capital social, expresando en la solicitud los
asuntos a tratar. En este ultimo caso, la Junta General de Accionistas debera
ser convocada para su celebracion dentro de los dos (2) meses siguientes a
la fecha en que se hubiere requerido notarialmente al Organo de
Administracion para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el

orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

13.2  El Organo de Administracién podré convocar la Junta General de
Accionistas para su celebracion de forma exclusivamente telemdtica, esto es,
sin asistencia fisica de los accionistas o sus representantes. En tal caso, la
convocatoria deberd incluir los tramites y procedimientos que habran de
seguirse para el registro y formacion de la lista de asistentes, para el ejercicio
por estos de sus derechos y para el adecuado reflejo en el acta del desarrollo
de la reunion. La asistencia no podra supeditarse en ningun caso a la
realizacion del registro con una antelacion superior a una hora antes del
comienzo previsto de la reunion. La Junta General de Accionistas
exclusivamente telemdtica se considerara celebrada en el domicilio social
con independencia de donde se halle el Presidente de la Junta General de

Accionistas.

13.3  Asimismo, una vez convocada la Junta General de Accionistas, los
accionistas que alcancen el cinco por ciento (5%) del capital social podran
solicitar, mediante notificacion fehaciente que habrd de recibirse en el
domicilio social de la Sociedad dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria, que se publique un complemento a la
convocatoria incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que
acomparien a su solicitud una justificacion o, en su caso, una propuesta de
acuerdo justificada. El complemento de la convocatoria debera publicarse
con quince (15) dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para
la reunion de la Junta General de Accionistas.”

Modificar el articulo 15 (articulo 14 tras la renumeracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacién de su version
anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:
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6.6.

“Articulo 14°- Legitimacion para asistir a la Junta General

14.1 Tienen derecho de asistencia a las Juntas Generales los accionistas
titulares de una o mas acciones cuya titularidad aparezca inscrita en el
correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta con cinco (5) dias
de antelacion a aquél en que haya de celebrarse la Junta, siempre que lo
acrediten mediante la exhibicion, en el domicilio social o en las entidades
que se indiquen en la convocatoria, del correspondiente certificado de
legitimacion o tarjeta de asistencia, o en cualquier otra forma admitida por
la legislacion vigente.

14.2  También podran asistir a las Juntas Generales directores, gerentes,
técnicos y demds personas que tengan interés en la buena marcha de los
asuntos sociales, cuando fuesen requeridos para ello por el Presidente de la
Junta General de Accionistas. Los miembros del Organo Administracion de
la Sociedad, por su parte, estaran obligados a asistir a todas las sesiones de

la Junta General de Accionistas.

14.3  Asimismo, el Presidente de la Junta General de Accionistas podra
autorizar la asistencia de otras personas cuando asi lo estime conveniente
para la buena marcha de la reunion, si bien la propia Junta General de

Accionistas podra revocar dicha autorizacion.

En todo lo no establecido en el presente articulo respecto a la legitimacion

para asistir a la Junta, se estara a lo dispuesto en la Ley.”

Modificar el articulo 16 (articulo 15 tras la renumeracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacién de su version
anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 15°.- Representacion

15.1 Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse
representar en la Junta General de Accionistas por medio de otra persona,
aunque ésta no sea accionista. La representacion debera conferirse en los

términos y con el alcance establecido en la Ley.

15.2 Podra también conferirse la representacion por medios de
comunicacion telematicos, siempre y cuando quede constancia de la misma
en soporte, pelicula, banda magnética o informdtica y se garantice la
identidad del accionista y representante designado.

15.3  El Presidente, el Secretario de la Junta General de Accionistas o las
personas designadas por su mediacion, se entenderan facultadas para
determinar la validez de las representaciones conferidas y el cumplimiento
de los requisitos de asistencia a la Junta.



6.7.

6.8.

6.9.

15.4 La representacion comprendera la totalidad de las acciones de que
sea titular el accionista representado.

15.5 La representacion sera siempre revocable. La asistencia personal del
representado a la Junta tendra valor de revocacion.”

Modificar el articulo 17 (articulo 16 tras la renumeracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacién de su version
anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 16°.- Medios de comunicacion telematicos y voto a distancia

16.1 Los accionistas podran asistir a la Junta General, y votar en la misma,
mediante medios de comunicacion telemdticos o a distancia, siempre que el
Organo de Administracion asi lo acuerde. El Organo de Administracion
podra también decidir que la Junta General de Accionistas se celebre de
forma exclusivamente telematica, sin asistencia fisica de los accionistas o sus

representantes.

16.2  Las condiciones y limitaciones de esta forma de asistencia y votacion

seran las previstas en la Ley y en estos Estatutos Sociales en cada momento.”

Modificar el articulo 19 (articulo 18 tras la renumeracioén) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacion de su version
anterior, pasard a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 18°.- Adopcion de acuerdos

18.1 Cada accion con derecho de voto presente o representada en la Junta

General de Accionistas dara derecho a un voto.

18.2 Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos de los
accionistas presentes o representados en la Junta, entendiéndose adoptado
un acuerdo cuando obtenga mds votos a favor que en contra del capital
presente o representado en la Junta General de Accionistas, salvo en los
supuestos en los que la Ley o estos Estatutos Sociales exijan una mayoria

cualificada.

18.3 En todo caso, se estara a lo dispuesto en la Ley respecto del ejercicio
del derecho de voto de los accionistas que se encuentren en una de las causas

de conflicto de interés previstas en la Ley.”

Modificar el articulo 20 (articulo 19 tras la renumeracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacién de su version
anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 19°.- Derecho de informacion de los accionistas



6.10.

Los derechos de informacion y participacion de los accionistas en relacion
con la Junta General de Accionistas se regiran por la normativa aplicable a

1

la Sociedad en cada momento.’

Modificar el articulo 21 (articulo 20 tras la renumeracioén) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacion de su version
anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 20°- Mesa de la Junta General

20.1 La Mesa de la Junta General de Accionistas estard formada por un
Presidente y un Secretario. Si el Organo de Administracion de la Sociedad
fuera un Consejo de Administracion, serd Presidente de la Junta, el
Presidente del Consejo o en su ausencia, el Vicepresidente, y Secretario de la
Junta, el Secretario del Consejo, o, en su ausencia, el Vicesecretario. Si
existieran varios Secretarios y/o Vicesecretarios, se estara al orden
establecido conforme al articulo 24.1 siguiente. En defecto de todos los
anteriores, actuaran como Presidente y/o Secretario, segun sea el caso, las
personas designadas por los accionistas concurrentes al comienzo de la

reunion.

20.2  En todo lo no previsto en este articulo respecto a la Mesa se estara a
lo dispuesto en la Ley.”

Modificacion de los articulos 22, 23, 24 y 25 (articulos 21, 22, 23 y 24 tras la
renumeracion) y del titulo de la Seccion Segunda del Capitulo III de los

Estatutos Sociales de la Sociedad

7.1

7.2

Modificar el titulo de la Seccion Segunda del Capitulo III de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacién de su version
anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Seccién Segunda: El Organo de Administracién”.

Modificar el articulo 22 (articulo 21 tras la renumeracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacién de su version
anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 21°.- Modo de organizar la administracion

21.1 La Sociedad serd regida y administrada, con las mds amplias
facultades que en Derecho procedan, salvo las que competen a la Junta
General de Accionistas con arreglo a la Ley y a estos Estatutos, por el Organo
de Administracion.

21.2 A eleccion de la Junta General de Accionistas, la administracion de la
Sociedad se podra confiar:



7.3

(a) A un administrador unico, al que se le atribuye el poder de
representacion de la Sociedad;

(b) A dos administradores mancomunados, en cuyo caso el poder
de representacion sera ejercido por ambos. Serd valida la
convocatoria de la Junta General de Accionistas por uno cualquiera
de los administradores mancomunados;

(c) A dos o mas administradores solidarios, correspondiendo a
cada uno de ellos individualmente el poder de representacion de la
Sociedad; o

(d) A un Consejo de Administracion, integrado por un minimo de
3 y un maximo de 12 miembros, correspondiendo a la Junta General
de Accionistas la decision de fijar el numero de miembros del Consejo

en cada momento.

La Junta General de Accionistas podrad optar por uno u otro sistema o modo
de administracion de los senialados, sin necesidad de modificar los Estatutos.
Todo acuerdo que altere el modo de administracion de la Sociedad se

consignara en escritura publica y se inscribird en el Registro Mercantil.”

Modificar el articulo 23 (articulo 22 tras la renumeracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacion de su version
anterior, pasard a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 22°.- Nombramiento

22.1 La competencia para el nombramiento de los miembros del Organo
de Administracion corresponde exclusivamente a la Junta General de
Accionistas, sin perjuicio de la posibilidad de cooptacion de conformidad con

lo previsto en la Ley.

22.2  Para ser nombrado administrador no se requerira la condicion de
accionista, pudiendo serlo tanto las personas fisicas como juridicas (salvo en
caso de cooptacion). Si el nombramiento recayese sobre una persona
juridica, ésta designard a una persona fisica como representante para el
egjercicio de las funciones propias del cargo.

22.3  La duracion del cargo sera de seis (6) arios, a contar desde la fecha
de la aceptacion, pudiendo ser reelegidos una o mas veces por periodos de
igual duracion maxima. Vencido el plazo, el nombramiento caducara cuando
se haya celebrado la siguiente Junta General de Accionistas o haya
transcurrido el plazo legal para la celebracion de la Junta que deba resolver
sobre la aplicacion de cuentas del ejercicio anterior.
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7.4

No obstante, los administradores podran ser separados de su cargo en
cualquier momento por la Junta General, aun cuando la separacion no conste
en el orden del dia.

22.4  No podran ser administradores los que estén incursos, por causa de
incapacidad o de incompatibilidad, en cualquiera de las prohibiciones
establecidas por la legislacion vigente.”

Modificar el articulo 24 (articulo 23 tras la renumeracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacién de su version
anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 23°. — EIl Consejo de Administracion

Cuando la administracion de la Sociedad se encomiende a un Consejo de

Administracion, se observaran las siguientes normas:
23.1 Cargos y Funcionamiento

23.1.1 Siempre que estos nombramientos no hubiesen sido hechos por
la Junta General, el Consejo nombrard de entre sus miembros a un
Presidente y, si lo considera oportuno, a uno o varios Vicepresidente/s,
que cumplird/n con las mismas funciones que el Presidente en caso de
ausencia o imposibilidad de éste. En caso de pluralidad de
Vicepresidentes, cada una de las Vicepresidencias ird numerada. La
prioridad de numero determinara el orden en que los Vicepresidentes
sustituiran, cuando proceda, al Presidente. En caso de ausencia o
imposibilidad del Presidente y de los Vicepresidentes, actuara como
tal el consejero con mayor permanencia en el cargo y, en caso de

existir dos o mds consejeros con la misma permanencia, el de mayor
edad.

23.1.2 Igualmente, siempre que estos nombramientos no hubiesen
sido hechos por la Junta General, el Consejo nombrara a la persona
que haya de desemperiar el cargo de Secretario y, si lo considera
oportuno, uno o mas Vicesecretarios, personas que podrdan ser no
consejeros, en cuyo caso actuaran en las sesiones del organo con voz
pero sin voto. En caso de pluralidad de Vicesecretarios, cada una de
las Vicesecretarias irda numerada. La prioridad de numero
determinara el orden en que los Vicesecretarios sustituiran, cuando
proceda, al Secretario. En caso de ausencia del Secretario y de los
Vicesecretarios, actuara como tal el consejero que el propio Consejo
de Administracion designe de entre los asistentes a la reunion de que
se trate. El Secretario y el Vicesecretario, en su caso, en el caso de no
ser consejeros, tendran voz pero no voto.
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23.2  Periodicidad y Convocatoria de las reuniones del Consejo de
Administracion

23.2.1 El Consejo de Administracion se reunird con la frecuencia
exigida por la ley, y, ademas, cuantas veces sea convocado por el
Presidente (o el que haga sus veces), a su propia iniciativa o a peticion
de un numero de consejeros que constituyan al menos un tercio de los
miembros del Consejo. En este ultimo caso, el Presidente convocarad
la sesion extraordinaria en el plazo maximo de un mes desde la
recepcion de la solicitud, para su celebracion dentro del mes
siguiente, incluyendo en el orden del dia los asuntos que formen parte
de aquélla. En el caso de que el Presidente, sin causa justificada, no
realice dicha convocatoria en el plazo de un mes, los administradores
que la solicitaron podran convocar el Consejo de Administracion,
indicando el orden del dia, para su celebracion en la localidad donde

radique el domicilio social de la Sociedad.

23.2.2 La convocatoria de las reuniones del Consejo de
Administracion se cursara con al menos siete (7) dias naturales de
antelacion a la reunion, mediante carta, e-mail o fax o cualquier otro
medio escrito o electronico que asegure su recepcion. En caso de
urgencia, apreciada por el Presidente, la antelacion minima sera de
veinticuatro (24) horas. La convocatoria expresard la fecha, lugar y
hora de la reunion y el orden del dia, y se acompanara de la

informacion precisa para la adecuada preparacion de la reunion.

Sera vdlida la reunion del Consejo de Administracion sin previa
convocatoria cuando, estando reunidos todos sus miembros, decidan

por unanimidad celebrar sesion.

23.2.3 El Consejo de Administracion quedarda validamente
constituido cuando concurran a la reunion, presentes o representados

por otro Consejero, la mitad mas uno de sus miembros.

23.2.4 Los Consejeros deben asistir personalmente a las reuniones
que se celebren. Sin perjuicio de lo anterior, cuando no puedan asistir,
los Consejeros solo podran hacerse representar en las reuniones del

Consejo de Administracion por otro Consejero.

23.2.5 Las reuniones se celebraran en el domicilio de la Sociedad o
en cualquier lugar designado previamente por el Presidente y
serialado en la convocatoria.

23.2.6 Podran celebrarse reuniones del Consejo de Administracion
mediante multiconferencia telefonica, videoconferencia o cualquier
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23.3

23.4

otro sistema analogo que permita el reconocimiento e identificacion
de los asistentes, la permanente comunicacion entre ellos y la
intervencion y emision del voto, todo ello en tiempo real,
entendiéndose en tal caso celebrada la sesion en el domicilio social.

Adopcion de acuerdos

23.3.1 El Presidente sometera a deliberacion los asuntos del orden del
dia. Una vez que el Presidente considere suficientemente debatido un
asunto, lo someterd a votacion, correspondiendo a cada miembro del
Consejo de Administracion, presente o representado, un voto. El
Presidente no tendra voto de calidad.

23.3.2 Sin perjuicio de aquellos supuestos en que resulten de
aplicacion mayorias legales superiores, los acuerdos se adoptaran
por mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes a la sesion,

presentes o representados.

23.3.3 De las sesiones del Consejo de Administracion, se levantara
acta en lengua espaniola o inglesa que firmard, por lo menos, el
Presidente o el Vicepresidente que lo sustituya, y el Secretario o uno
de los Vicesecretarios en su caso, y los acuerdos tomados obligaran

desde el momento en que se hayan adoptado.

24.3.4 Podran asimismo celebrarse votaciones del Comnsejo por

escrito y sin sesion siempre que ningun consejero se oponga a ello.
Delegacion de Facultades

23.4.1 Sin perjuicio de los poderes generales o especiales que
pudieran conferirse a terceras personas, y sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 234 de la Ley, el Consejo de Administracion podra
delegar sus facultades, siempre que sean legal o estatutariamente
delegables, en todo o en parte, a uno o mas consejeros delegados o a
una comision ejecutiva, estableciendo el contenido, los limites y las

modalidades de delegacion.

La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de
Administracion en la comision ejecutiva o en el consejero delegado y
la designacion de los administradores que hayan de ocupar tales
cargos requerird para su validez el voto favorable de las dos terceras
(2/3) partes de los componentes del Consejo y no produciran efecto
hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

23.4.2 Cuando un miembro del Comnsejo de Administracion sea
nombrado consejero delegado o se le atribuyan funciones ejecutivas
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7.5

en virtud de otro titulo, sera necesario que se celebre un contrato entre
este vy la Sociedad que debera ser aprobado previamente por el
Consejo de Administracion con el voto favorable de las dos terceras
(2/3) partes de sus miembros. El consejero afectado debera abstenerse
de asistir a la deliberacion y de participar en la votacion. El contrato
debera cumplir con todas las exigencias legales y, una vez aprobado,
debera incorporarse como anejo al acta de la sesion.”

Modificar el articulo 25 (articulo 24 tras la renumeracioén) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacion de su version

anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:
“Articulo 24°. — Retribucién del Organo de Administracién
24.1 El cargo de administrador es gratuito.

24.2  No obstante, la Sociedad esta autorizada para contratar un seguro de

responsabilidad civil para sus administradores.

24.3  Asimismo, los administradores tendran derecho, si asi procediese, al
abono o reembolso de los gastos en que hubieran incurrido como
consecuencia de su asistencia a reuniones y demds tareas relacionadas
directamente con el desemperio de su cargo, tales como desplazamiento,
alojamiento, manutencion y cualquier otro en que puedan incurrir, y tras la

entrega de la documentacion justificativa de dichos gastos.

24.4 Si alguno de los administradores mantuviera una relacion con la
Sociedad, ya sea laboral comun o especial de alta direccion, mercantil, civil
o de prestacion de servicios, distinta de las referidas en este articulo 24, los
salarios, retribuciones, entregas de acciones u opciones sobre acciones,
retribuciones referenciadas al valor de las acciones, indemnizaciones,
pensiones o compensaciones de cualquier clase, establecidas con caracter
general o singular para estos miembros del Organo de Administracion por
razon de cualesquiera de estas relaciones seran compatibles e independientes

de las otras retribuciones que, en su caso, perciba”.

Derogacion de los articulos 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 (articulos 25, 26, 27,
28,29, 30, 31 y 32 tras la renumeracion) de los Estatutos Sociales de la Sociedad
y renumeracion del resto de articulos

Derogar los articulos 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32 y 33 (articulos 25, 26, 27, 28, 29, 30,
31y 32 tras la renumeracion) de los Estatutos Sociales de la Sociedad.

Asimismo, renumerar en consecuencia los articulos siguientes (34, 35, 36, 37, 38, 39
y 40) que pasaran a ser, respectivamente, los articulos (25, 26, 27, 28, 29, 30 y 31).

14



9. Modificacion de los articulos 35y 36 (articulos 26 y 27 tras la renumeracion) de
los Estatutos Sociales de la Sociedad

9.1 Modificar el articulo 35 (articulo 26 tras la remuneracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacion de su version
anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 26°.- Cuentas anuales

En el plazo maximo de tres (3) meses, contados a partir del cierre de cada
ejercicio social, el Organo de Administracion deberd formular las cuentas
anuales, el informe de gestion y la propuesta de aplicacion del resultado y,
en su caso, las cuentas anuales y el informe de gestion consolidados,
conforme a los criterios de valoracion y con la estructura exigidas por la Ley

v la restante normativa aplicable a la Sociedad.”

9.2 Modificar el articulo 36 (articulo 27 tras la remuneracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en adelante y con derogacion de su version
anterior, pasara a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 27°.- Distribucion de los beneficios sociales

27.1 Solo podran repartirse dividendos con cargo al beneficio del ejercicio,
o a reservas de libre disposicion, si se han cubierto las atenciones previstas
por la Ley y estos Estatutos y el valor del patrimonio neto contable no es o, a
consecuencia del reparto, no resulta ser, inferior al capital social. Si
existiesen perdidas de ejercicios anteriores que hiciesen que ese valor del
patrimonio neto de la Sociedad fuese inferior a la cifra del capital social, el
beneficio se destinara a compensar las pérdidas.

27.2  El resto quedara a la libre disposicion de la Junta General que
acordard sobre su destino. El acuerdo de distribucion de dividendos se
ajustard, en todo caso, a los requisitos exigidos por la Ley, y determinara el

momento y la forma del pago.

27.3  La Junta General podra acordar que el dividendo sea satisfecho total
o parcialmente en especie, siempre y cuando se dé cumplimiento a los

requisitos establecidos en la Ley.

27.4 Tanto la Junta General, como el Organo de Administracién podrdin
acordar la distribucion de un dividendo a cuenta, siempre que se cumplan los
requisitos establecidos por la legislacion vigente.”

10. Modificacion del articulo 38 (articulo 29 tras la renumeracion) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad
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Modificar el articulo 38 (articulo 29 tras la remuneracion) de los Estatutos Sociales
de la Sociedad que, en adelante y con derogacidén de su version anterior, pasara a
tener la siguiente redaccion:

“Articulo 29.- Liquidacion

29.1 Los miembros del Organo de Administracion al tiempo de la disolucion
quedaran convertidos en liquidadores, salvo que la Junta General de Accionistas
hubiese designado otros al acordar la disolucion. Los liquidadores ejercerdan su
cargo por tiempo indefinido. Transcurridos tres (3) anos desde la apertura de la
liquidacion sin que se hubiese sometido a la Junta General de Accionistas el balance
final de la liquidacion, cualquier accionista o persona con interés legitimo podra
solicitar del Secretario Judicial o del Registrador Mercantil del domicilio social la

separacion de los liquidadores en la forma prevista por la Ley.

29.2  Una vez satisfechos todos los acreedores o consignado el importe de sus
créditos contra la Sociedad, y asegurados los no vencidos, el haber social se
liquidara y dividira entre los accionistas, siendo la cuota de liquidacion

proporcional a su participacion en el capital social de la Sociedad.”

Se hace constar que las presentes modificaciones estatutarias no entrafian ni una
modificacion del objeto social de la Sociedad que pudiese dar lugar al derecho de
separacion previsto en el articulo 346 1.a) de la Ley de Sociedades de Capital, ni una
modificacion del régimen de transmision de las acciones no resultando de aplicacion
el articulo 123.1 de la Ley de Sociedades de Capital.
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ACUERDO RELATIVO AL PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DiA

Derogacion del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

Derogar integramente y dejar sin efecto el Reglamento de la Junta General de Accionistas
de la Sociedad con el fin de simplificar su estructura de gobierno corporativo y adaptarla a
las nuevas circunstancias de la Sociedad tras su exclusion de negociacion de las Bolsas de
Valores Espafiolas.
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ACUERDO RELATIVO AL PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DiA

Derogacion de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros de la Sociedad.

Derogar integramente y dejar sin efecto la Politica de Remuneraciones de los Consejeros de
la Sociedad con el fin de simplificar su estructura de gobierno corporativo y adaptarla a las
nuevas circunstancias de la Sociedad tras su exclusion de negociacion de las Bolsas de
Valores Espafiolas.
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ACUERDO RELATIVO AL PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIA

Modificacion del 6rgano de administracion de la Sociedad en un Administrador
Unico.

Modificar el o6rgano de administracion de la Sociedad, actualmente consistente en un
Consejo de Administracion, que pasard a estar regida y administrada por un Administrador
Unico.
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ACUERDO RELATIVO AL PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIA

Nombramiento de D. Joan Amigo i Casas como Administrador Unico de la Sociedad.

Nombrar como nuevo Administrador Unico de la Sociedad con efectos desde la fecha de la
presente Junta General Extraordinaria y por un plazo estatutario de 6 afos a D. Joan Amigé
i Casas, mayor de edad, casado, con D.N.I. n® 46.226.360-V y con domicilio profesional en
Campus UAB, Ronda de la Font del Carme s/n, Bellaterra, Cerdanyola del Vallés
(Barcelona).
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ACUERDO RELATIVO AL PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIA

Delegacion de facultades.

Delegar en el Administrador Unico, con la mayor amplitud posible, incluida la facultad de
delegar en todo o en parte las facultades recibidas, cuantas facultades fueran necesarias para
complementar, interpretar, desarrollar, aclarar, precisar, ejecutar y subsanar cualquiera de
los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas, asi como para el cumplimiento
de cuantos requisitos puedan resultar legalmente exigibles para su eficacia. La facultad de
subsanar comprendera la facultad de hacer cuantas modificaciones, enmiendas y adiciones
fueran necesarias o convenientes como consecuencia de objeciones u observaciones
formuladas por el Registro Mercantil y cualquier otra autoridad publica con competencias
relativas a los acuerdos adoptados.

Delegar individualmente en el Administrador Unico las facultades necesarias para elevar a
publico los acuerdos sociales precedentes, comparecer ante Notario y otorgar en nombre de
la Sociedad cuantas escrituras publicas sean necesarias o resulten convenientes en relacion
con los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas, e inscribir los que estén
sujetos a este requisito, en su totalidad o en parte, pudiendo al efecto otorgar toda clase de
documentos publicos o privados, incluso para el complemento o subsanacion de tales
acuerdos.
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